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ELEKTRENU ,,AZUOLYNO“ PROGIMNAZIJOS
VIDAUS TVARKOS TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Elektrény ,,Azuolyno“ progimnazijos (toliau  progimnazija) vidaus tvarkos taisyklés
(toliau - taisyklés) reglamentuoja progimnazijos vidaus tvarka. Jy tikslas - sukurti edukacing ir
palankig mokiniy ugdymui(-si) aplinka, daryti jtaka mokiniy ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo
sutartis, elgesiui, kad geréty jy ir mokyklos bendruomenés nariy santykiai.

2. Sios taisyklés parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, kitais jstatymais ir teisés aktais, Elektrény savivaldybés tarybos ir administracijos
teisés aktais, Elektrény ,,AZuolyno* progimnazijos nuostatais, mokyklos direktoriaus jsakymais.

3. Sios taisyklés privalomos visiems darbuotojams, dirbantiems progimnazijoje pagal darbo
sutartj. Taisyklése numatytais atvejais jos yra privalomos ir kitiems asmenims (mokiniams,
asmenims, pretenduojantiems ] pareigas progimnazijoje, progimnazijos mokiniy tévams,
lankytojams).

4. Progimnazijos darbuotojy pareigas ir teises reglamentuoja darbo sutartys, visiskos
materialinés atsakomybés sutartys, darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos instrukcijos.
Konkrecias darbuotojy teises ir pareigas nustato jy pareigybiy apraSymai.

5. Uz 8iy taisykliy jgyvendinimg atsako mokyklos direktorius.

II. BENDRIEJI STRUKTUROS IR DARBO KLAUSIMAI
1. DIREKTORIUS IR DIREKTORIAUS PAVADUOTOJAI

6. Progimnazijai vadovauja direktorius. Direktorius turi tris pavaduotojus ugdymui ir vieng
pavaduotoja tkio reikalams. Direktorius organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja progimnazijos
veiklg tiesiogiai arba per direktoriaus pavaduotojus.

7. Direktoriaus funkcijos ir veiklos sritys iSvardintos nuostatuose ir pareigybés apraSyme.
Pavaduotojy funkcijos ir veiklos sritys nurodytos pareigybés apraSymuose.

8. Direktorius yra atskaitingas ir tiesiogiai pavaldus Elektrény savivaldybés tarybai bei
administracijos direktoriui.

9. Direktorius leidzia jsakymus ir jsakymais patvirtintus kitus teisés aktus. Isakymai
iforminami direktoriaus blanke, o jsakymais patvirtinti teisés aktai — su tvirtinimo Zyma.

10. Progimnazijai salies ir tarptautinése organizacijose, kitose valstybés ar uzsienio Saliy
institucijose ir jstaigose atstovauja direktorius arba jo jgalioti direktoriaus pavaduotojai ir Kiti
progimnazijos darbuotojai.



2. PROGIMNAZIJOS STRUKTURA

11. Progimnazijos organizacing struktiirg, pareigybiy apraSymus ir etaty sgrasa tvirtina
mokyklos direktorius, suderings su Elektrény savivaldybés $vietimo, kulttiros ir sporto skyriumi.
12. Didziausig mokyklai leisting pareigybiy skai¢iy nustato mokyklos steigéjas.

13. Direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, pavaduotojas tkio reikalams, socialinis
pedagogas, psichologas sudaro direkcing taryba.

14. Progimnazijos savivaldg sudaro Progimnazijos taryba, Mokytojy taryba, Mokiniy
Parlamentas.

15. Progimnazijoje veikia mokytojy metodiné taryba, mokytojy metodinés grupés ir
direktoriaus jsakymu sudarytos darbo grupés, kuriy veikla reglamentuoja mokyklos nuostatai ar
Svietimo teisiniai dokumentai.

16. Progimnazijos ugdymo procesui vadovauja direktoriaus pavaduotojai ugdymui. Jiems
pavaldis yra dirbantys mokytojai ir pagalbos vaikui specialistai (psichologas, socialinis pedagogas,

17. Archyvaras, rastinés vedéjas, sekretorius, vyr. buhalteris, kompiuteriniy sistemy
prieziiiros specialistas, bibliotekos vedéjas, valgyklos vedé¢jas, personalo specialistas, prekiy ir
paslaugy pirkimy specialistas pavaldiis mokyklos direktoriui; buhalteris - vyresniajam buhalteriui;
bibliotekininkas — bibliotekos vedéjui. Materialiniam apripinimui, tkiniam sektoriui vadovauja
direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams. Jam pavaldis yra mokyklos pastaty priezitiros darbininkai,
valytojai, riibininkas, budétojas, laborantas, vairuotojas, kiemsargis, viréjai, sandélininkas, indy
plovéjas.

3. PROGIMNAZIJOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

18. Direktoriaus pavaduotojy ugdymui, mokytojy ir darbuotojy veiklos sritis, funkcijas,
teises, pareigas ir darbo organizavimg reglamentuoja direktoriaus jsakymu patvirtinti pareigybés
apraSymai ir instrukcijos. Progimnazijos darbuotojai asmeniskai atsako uz savo funkcijy vykdyma ir
kokybiskg darbo atlikima.

19. Progimnazijos direktorius sudaro darbo grupes, kurios vadovaujasi vidaus jsivertinimo
rezultatais ir rengia progimnazijos metinés veiklos plano projekta, strateginj veiklos plano projekta,
ugdymo plano projekta. Direktorius vadovauja arba skiria atsakingus asmenis $ioms darbo grupéms.
Parengtus plany projektus teikia Progimnazijos tarybai pritarti.

20. Progimnazijos direktorius skelbia informacijg apie metinio veiklos plano, strateginio
veiklos plano vykdyma progimnazijos bendruomenei iki vasario 28 (29) d.

21. Mety pabaigoje progimnazijos direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams, VieSyjy
pirkimy organizatorius, pateikia ataskaitg VieSyjy pirkimy centrui apie mokykloje vykdytus
vieSuosius pirkimus, progimnazijos buhalteris pateikia finansines ataskaitas, kuriy reikalauja
steigéjas.

22. Progimnazijos veiklos klausimai svarstomi direkcinés tarybos, Mokytojy tarybos,
Progimnazijos tarybos posédziuose.

23. Direkcinés tarybos posédziuose dalyvauja direkcinés tarybos nariai ir tie darbuotojali,
kuriy darbas susijes su nagrin€¢jamais klausimais.

24. Posédziams vadovauja progimnazijos direktorius, 0 jam nesant — pavaduojantis
direktoriaus pavaduotojas.



25. Direkcinés tarybos posédziuose priimti sprendimai jforminami protokolais arba
direktoriaus jsakymais.
26. Direktoriaus pavaduotojai nuolat informuoja direktoriy apie progimnazijos veiklos
organizavimo vykdymo eigg.
27. Pasiiilymus progimnazijos veiklos klausimais Zodziu ar rastu tiesiogiai direktoriui,
jo pavaduotojams gali pateikti kiekvienas progimnazijos bendruomenés narys.

4. DOKUMENTU PASIRASYMAS

28. Progimnazijos direktorius, o jam nesant (iSvykes j komandiruotg, atostogy ar dél ligos)
- vienas i§ direktoriaus pavaduotojy, pasiraso jsakymus ir dokumentus, siun¢iamus Kitoms
institucijoms, jstaigoms, jmonéms, organizacijoms ir pilie¢iams.

29. Finansinius dokumentus nesant direktoriui gali pasirasyti tik paraso teise¢ turintis asmuo.

30. Pazymas apie mokinio mokymasi progimnazijoje mokinio ar jo tévy praSymu pasiraso
direktorius arba jam nesant (iSvykes i komandiruote, atostogy ar dél ligos) vienas i§ pavaduotojy
ugdymui.

31. Mokiniy mokymosi pasiekimy dokumentus pasiraso direktorius arba jam nesant (iSvykes
] komandiruote, atostogy ar dél ligos) - vienas i$ direktoriaus pavaduotojy ugdymui. Ant
ju dedamas spaudas su valstybés herbu.

ITII. DIREKTORIAUS NURODYMU IR SPRENDIMU VYKDYMAS

32. Nurodymus ir sprendimus progimnazijos direktorius j formina jsakymais, kitokia rasytine
ar zodine forma. Progimnazijos direktoriaus pavaduotojy nurodymai ar sprendimai pateikiami
zodziu, raStu ant gaunamy dokumenty.

33. Paskyrus daugiau kaip vieng vykdytojg, pirmasis raste nurodytas vykdytojas yra
asmeniSkai atsakingas uz visg vykdymo organizavimg. Darbuotojas, kuris paskirtas vykdytoju,
pasiraso gauty rasty registravimo zurnale.

34. Raste isvardyty asmeny vengimas vykdyti nurodymus laikomas tarnybiniu (drausminiu)
nusiZengimu, ir apie tai atsakingas vykdytojas privalo informuoti rasta rasiusj vadova.

35. Jei atsakingu vykdytoju paskiriamas direktoriaus pavaduotojas, darba jam gali padéti atlikti
kuruojantys Kiti darbuotojai.

IV. DOKUMENTU TVARKYMAS

36. Progimnazijos dokumentus tvarko progimnazijos rastinés vedéja. Ji atsako uz
progimnazijos veiklos dokumenty valdyma, registravimg, tvarkyma, apskaita, saugojimg ir
naikinima. Vykdo kitas funkcijas, nurodytas pareigybés aprasSyme.

37. Progimnazijos rastinés vedéja registruoja progimnazijos veikla vykdant sudarytus ir
gautus  dokumentus, rastus, pazymas dokumenty registruose, susistemina pagal jstaigos
dokumentacijos plang, sutvarko ir jtraukia j apskaita.

38. Progimnazijos elektroninio pasto adresu gaunamus rastus rastinés vedéja atspausdina arba
persiuncia direktoriui ar kitiems darbuotojams: bibliotekai, buhalterijai, direktoriaus pavaduotojams,
socialiniam pedagogui, metodiniy grupiy pirmininkams, kt.

39. Progimnazijos darbuotojai, tiesiogiai i$ kity institucijy gave progimnazijai adresuotus
dokumentus, nedelsdami privalo juos perduoti rastinés vedéjai ir uzregistruoti.



40. Progimnazijos direktorius arba jj pavaduojantis direktoriaus pavaduotojas, susipazines
su dokumentais, uzraSo rezoliucija, kurioje nurodo vykdytoja(us), dokumente keliamo(y)
klausimo (y) sprendimo biidg(us), uzduoties jvykdymo terming ir grgzina dokumentus rastinés
vedé¢jai .

41. Rastinés vedéja tg pacig dieng Siuos dokumentus perduoda rezoliucijoje nurodytiems
vykdytojams. Jei nurodymg turi vykdyti keli asmenys, dokumentas atiduodamas pirmajam
rezoliucijoje nurodytam vykdytojui.

42. Direktoriaus pasiraSytus siun¢iamus dokumentus rastinés vedéja registruoja, uzraSydama
reikalingus indeksus ir i§siunc¢ia adresatams. Siy dokumenty antrus egzempliorius ji jsega j atitinkama
byla rastinéje.

V. DOKUMENTU SAUGOJIMAS IR ARCHYVO TVARKYMAS

43. Uz progimnazijos veiklos dokumenty registravimg, tvarkyma, apskaita, saugojimg ir
naikinima atsako progimnazijos archyvo darbuotojas. Dokumentai registruojami  dokumenty
registruose, segami ] bylas, susisteminami pagal jstaigos dokumentacijos plang, sutvarkomi ir
jtraukiami j apskaita.

44. Progimnazijos archyvo darbuotojas archyva tvarko Lietuvos archyvy departamento prie
LR Vyriausybés nustatyta tvarka, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy

jstatymu.
45, Pasibaigus dokumenty saugojimo laikotarpiui, jie naikinami.

VI. VISUOMENES INFORMAVIMAS. PILIECIU IR KITU ASMENU
APTARNAVIMAS, JU PRASYMU IR SKUNDU NAGRINEJIMAS. INTERESANTU
PRIEMIMAS

46. Visuomenés informavimo apie progimnazijos veiklg ir jos jvaizdzio kiirimu riipinasi
direktorius. Jis atsakingas uz informacijos apie progimnazijos veikla teikimg ziniasklaidai,
progimnazijos steigéjui, veiklos apraso skelbimg internete.

47. Progimnazijos bendruomenés nariai ir kiti asmenys jvairiais klausimais priimami
pagal direktoriaus patvirtinta priémimo (darbo grafiko) laika, jy prasymai ir skundai yra nagriné¢jami.

48. Interesantus pagal funkcijy pasiskirstyma priima ir direktoriaus pavaduotojai, mokytojai,
klasiy vadovai ar Kiti administracijos nariai.

49. Progimnazijos darbuotojai, bendraudami su interesantais, turi rodyti jiems démesj, buti
mandagus, atidus ir, iSsiaiSkine interesanty tikslus ir pageidavimus, jiems padéti. Jeigu darbuotojas
negali iSspresti interesanto problemos, jis turi nurodyti kita progimnazijos darbuotojg, galintj tai
padaryti.

VII. SEMINARU, EKSKURSIJU IR KITU PROGIMNAZIJOS RENGINIU
ORGANIZAVIMAS

50. Progimnazija organizuoja popamokinius renginius, ekskursijas, turistinius zygius, iSvykas
mokiniams bei seminarus, konferencijas, i§vykas ir kitus renginius mokytojams, darbuotojams.

51. Uz $iy renginiy darbotvarke, reglamenta, laikg, vieta, kvieCiamus asmenis ir sve€ius yra
atsakingas renginj organizuojantis progimnazijos darbuotojas, gaves raSytinj direktoriaus leidima,



paskirtas renginio koordinatoriumi ar organizatoriumi. Sie renginiai nelaikomi darbuotojo darbo
vir§valandziais. Jeigu renginiai nedarbo dienomis, derinama su direktoriumi apmokeéjima.

52. Mokiniy ekskursijas, turistinius zygius, iSvykas, kitus ne progimnazijoje vykstancius
renginius progimnazijos darbuotojas organizuoja pagal progimnazijoje patvirtinta tvarka,
vadovaujasi vaiky turizmo renginiy organizavimo aprasu. Darbuotojas privalo instruktuoti mokinius
saugos ir sveikatos klausimais, saugos instruktazus su vaikais registruoti tam skirtame Zurnale
(zurnalas yra rastinéje).

VIII. DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, PERKELIMAS ] KITAS PAREIGAS,
DARBO SUTARTIES NUTRAUKIMAS, PAVADAVIMAS

53. Darbuotojai priimami ir atleidziami i§ darbo vadovaujantis Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu, LR Vyriausybés nutarimais bei kitais teisés aktais, reglamentuojanciais darbo
santykius.

54. Progimnazijos darbuotojus priima j darbg arba atleidzia i§ darbo progimnazijos
direktorius, o jam nesant (dél komandiruotés, atostogy ar ligos) ji pavaduojantis direktoriaus
pavaduotojas, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

55. ] darbg darbuotojas priimamas pagal darbo sutartj. Darbo sutartis yra darbuotojo ir
darbdavio susitarimas, kuriuo darbuotojas jsipareigoja dirbti tam tikros specialybés, profesijos,
kvalifikacijos darbg ir eiti tam tikras pareigas, laikantis nustatyto darbo grafiko. Darbdavys
jsipareigoja mokéti darbuotojui darbo uzmokestj, sudaryti darbo salygas, numatytas LR darbo
kodekse.

56. Priimamas j darbg asmuo privalo pateikti Siuos dokumentus:

56.1. asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta;

56.2. iSsimokslinima, profesinj pasirengima patvirtinan¢ius dokumentus; pazyma apie sveikatos
bikle;

56.3. 3 nuotraukas (3x4).

57. Pretendentai | darbg gali biti atrenkami asmeninio pokalbio biidu arba konkurso btidu, jeigu
to reikalauja jstatymas.

58. Direktoriaus pavaduotojai, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai j darbg priimami
konkurso budu.

59. Asmuo, priimtas dirbti progimnazijoje, supazindinamas pasira$ytinai su vidaus tvarkos
taisyklémis, progimnazijos nuostatais, pareigybés apraSymu, priesgaisrinés saugos ir saugos darbe
reikalavimais, kitomis tvarkomis.

60. Priimant dirbti darbuotoja | antraeiles pareigas, darbuotojas privalo pateikti pazymg i$
pagrindinés darbovietés, kurioje turi biiti nurodytas jo kasdienio darbo toje darbovietéje pradzios ir
pabaigos laikas ir darbo kriivis.

61. Kai dirbama keliose darbovietése, darbuotojas busimam darbdaviui turi pateikti
pazymas apie darbo laiko pradzig ir pabaigg kiekvienoje darbovietéje. Tokios pazymos galioja
vienerius metus ir yra saugomos kartu su darbo sutartimi. Jeigu per tuos metus pasikeicia darbo ir
poilsio laikas pagrindingje darbovietéje, darbuotojas turi apie tai praneSti priémusiam ji |
antraeiles pareigas (darbg) darbdaviui, pateikdamas ir atitinkamg pazyma.

62. Darbuotojas gali buti perkeltas j kitas pareigas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu.

63. Darbuotojy, dirbanéiy pagal darbo sutartis, darbo santykiai su progimnazija pasibaigia LR
darbo kodekso nustatytais pagrindais. Atleidimo data yra paskutiné darbo diena.



64. Nutraukus darbo sutartj su darbuotoju, jo zinioje esancios bylos, nebaigti vykdyti
dokumentai, materialinés mokyklos vertybés perduodamos pagal perdavimo-priémimo aktus
asmeniui, uzimsianc¢iam jo pareigas, o jei tokio néra — direktoriaus paskirtam asmeniui. Perdavimo-
priémimo aktus tvirtina progimnazijos direktorius.

IX. DARBO IR POILSIO LAIKAS

65. Darbo laikas - tai laikas, kurj darbuotojas privalo dirbti jam pavestg darbg pagal darbo
grafika, taip pat ir kiti jam prilygintini laikotarpiai (pvz., tarnybinés komandiruotés). Darbuotojy
darbo laikas Zymimas darbo laiko apskaitos ziniara$¢iuose.

66. Etatiniams mokyklos darbuotojams darbo laikas nustatomas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu (2016 m. rugsé¢jo 14 d. Nr. XII-2603) ir Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,, Dél darbo laiko rezimo valstybinése ir
savivaldybiy jmonése, jstaigose ir organizacijose nustatymo apraSas“. Konkrety darbo pradzios,
pabaigos ir piety pertraukos laika pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso reikalavimus nustato
jstaigos vadovas, suderings su steigéju. Progimnazijos darbo laikas suderintas su steigéju .

67. Saliy susitarimu gali biiti nustatytas ne visas darbo dienos ar darbo savaités darbo laikas,
atskiras darbuotojo darbo grafikas (Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimas ,,Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,, D¢l darbo laiko rezimo
valstybinése ir savivaldybiy jmonése, jstaigose ir organizacijose nustatymo aprasas®).

68. Pedagoginiy darbuotojy darbo laikas fiksuojamas darbo grafike. Pamokos pradedamos
8.00 val. ir baigiamos, kaip nurodyta tvarkarastyje. Progimnazijoje pamokos vyksta penkias
dienas per savait¢. Pedagoginiams darbuotojams darbo valanda yra 60 min.

69. Darbuotojy, dirbanciy ne vienoje darbovietéje arba vienoje darbovietéje, bet pagal dvi ar
daugiau darbo sutarc¢iy, darbo trukme negali biiti ilgesné kaip dvylika valandy.

70. Darbuotojams poilsio laikas nustatomas vadovaujantis Lietuvos darbo kodeksu, Lietuvos
Respublikos nutarimais, kitais teisiniais aktais. Derinant darbuotojy poilsio laikg su Svenciy
dienomis, poilsio dienos gali biiti perkeltos atskiru LR Vyriausybés nutarimu. Sestadieniais ir
sekmadieniais — poilsio dienos.

71. Svenéiy dieny i§vakarése darbo laikas darbuotojams sutrumpinamas viena valanda
(i8skyrus mokytojus ir pagalbos mokiniui specialistus).

72. Darbuotojai turi laikytis progimnazijoje nustatyto darbo laiko rezimo.

73. Progimnazijos darbuotojai, palikdami jstaiga tarnybos ir darbo tikslais, turi apie tai
informuoti savo tiesioginj vadova ir nurodyti iSvykimo tiksla ir trukme. Jie raso praSyma direktoriui,
nurodo i§vykimo tiksla, laikg ir pagrinda.

74. Norédami 18vykti ne darbo tikslais, darbuotojai turi gauti direktoriaus sutikimg.

75. Tiesioginis vadovas, esant pateisinamoms priezastims, turi teis¢ iSleisti darbuotojg i$
darbo.

76. Darbuotojai, negalintys laiku atvykti arba visai negalintys atvykti j darba, nedelsdami turi
informuoti apie tai direktoriy arba direktoriaus pavaduotoja bei nurodyti vélavimo ar neatvykimo
priezastis.

77. Jeigu darbuotojai apie savo neatvykima dél tam tikry priezasCiy negali pranesti patys, tai
gali padaryti kiti jy paprasyti asmenys.

78. Progimnazijos darbuotojai, mokiniai, kiti bendruomenés nariai turi teis¢ darbo dienomis
bti patalpose nuo 7.00 val. iki 21.30 val.



79. Pedagoginiams ir Kkitiems darbuotojams, dirbantiems progimnazijoje, kasmetinés
atostogos uz kiekvienus metus suteikiamos Lietuvos Respublikos Darbo kodekso numatyta tvarka.
80. Nemokamos atostogos suteikiamos Lietuvos Respublikos Darbo kodekso numatyta
tvarka.
X. DARBO APMOKEJIMAS

81. Darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkg ir sglygas reglamentuoja Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimai, Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerijos teisiniai aktai, Kiti teisiniai dokumentai.

82. Darbo uzmokestj sudaro: atlyginimas; priedai.

83. Darbo uzmokestis mokamas ne reciau kaip du kartus per ménesj (5-r20-ménesio-dieng):
Darbo uzmokestis uz atostogas mokamas ne véliau kaip likus 3 kalendorinéms dienoms iki
atostogy pradzios arba, darbuotojui pageidaujant, kitu nurodytu laiku.

XI. DARBUOTOJU SKATINIMAS

84. Uz nepriekaiStingg ir ilgalaikj darba, naSy darba, uz labai gerag darbo pareigy vykdyma
progimnazijos direktorius gali skatinti darbuotojus teisés akty nustatyta tvarka: pareiksti padéka,
jteikti pagyrimo rasta, paskirti vienkarting iSmoka. Darbuotojy skatinimg direktorius gali svarstyti
kartu su Progimnazijos taryba.

85. Darbuotojai skatinami $iais atvejais:

85.1. uz labai gera darbuotojo darbg kalendoriniais metais;

85.2. darbuotojams atlikus vienkartinius ypatingos svarbos uzduotis ir darbus.

XIL. DARBUOTOJU ATSAKOMYBE

86. Progimnazijos darbuotojai uz darbo drausmés pazeidimus traukiami drausminén
atsakomybén. Darbo drausmés pazeidimas yra darbo pareigy nevykdymas arba netinkamas jy
vykdymas dél darbuotojy kaltés.

87. Uz progimnazijai padaryta materialing Zala darbuotojai  traukiami materialinén
atsakomybeén.

88. Uz tarnybinius nusizengimus ir darbo drausmeés pazZeidimus darbuotojui, dirbanc¢iam
pagal darbo sutartj, gali buti skiriama viena i$ $iy drausminiy nuobaudy: pastaba; papeikimas;
atleidimas i§ darbo (darbo kodekso 142 straipsnis).

90. Su jsakymu apie drausminés nuobaudos skyrimg darbuotojas, dirbantis pagal darbo
sutart], supazindinamas ne véliau kaip kitg darbo dieng. Ligos ir atostogy laikotarpiai ] §] terming
nejskaitomi.

91. Drausminés nuobaudos skyrimo ir galiojimo terminus, apskundimo tvarka ir panaikinimo
salygas nustato Lietuvos Respublikos darbo kodeksas.

X111. KLASIU KOMPLEKTAVIMO, MOKINIU PRIEMIMO, ATVYKIMO, ISVYKIMO IS
PROGIMNAZIJOS TVARKA

92. Mokiniy priémimas vykdomas vadovaujantis Elektrény savivaldybés tarybos 2018 m.
rugpjucio 22 d. sprendimu Nr. V.TS-166 patvirtintu ,,Mokiniy priémimo j Elektrény savivaldybés
bendrojo ugdymo mokyklas tvarkos aprasu®.



93. Einamyjy mety kovo ménesj mokyklos direktorius pateikia Svietimo skyriui planuojama
maksimaly klasiy komplekty skaiciy kitiems mokslo metams. Klasiy komplektavimas baigiamas iki
einamyjy mety rugs¢jo 1 d.

94. Mokiniy tévai, globéjai, turi pateikti Siuos dokumentus: praSymg, mokinio asmens
dokumento kopija, pazyméjimg apie mokymosi pasiekimus ankstesnéje mokykloje.

95. ISvykimas 1§ progimnazijos:

95.1. iSvykstanciyjy iS progimnazijos mokiniy tévai (glob¢jai) pateikia praSyma dél isleidimo,
1Sbraukimo 1§ mokiniy sgrasy;

95.2. mokinys, iki iSvykdamas i§ progimnazijos, pateikia direktoriui atsiskaitymo su
progimnazija lapa, kuriame yra bibliotekininko, déstan¢iy mokytojy ir klasés vadovo parasai;

95.3. mokiniui i§duodama pazyma apie jo mokymosi rezultatus;

95.4. direktoriaus jsakymu progimnazijos e-dienyno administratorius isbraukia mokinj i$
klasés sgraSy progimnazijos elektroniniame dienyne, rastinés vedéjas - mokiniy registre .

96. Mokiniy priémimas j progimnazijg ir iSvykimas i$ jos jforminamas direktoriaus jsakymu.

XIV. UGDYMO ORGANIZAVIMO TVARKA

97. Ugdymo organizavimo tvarka nustatoma iki einamy mety rugpjicio 31 d. vadovaujantis
bendraisiais ugdymo planais, patvirtintais Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro.
Ugdymo planui paruosti sudaroma darbo grupé, kuri iki einamyjy mety liepos 1 d. projekta pateikia
direktoriui, mokytojy tarybai ir Progimnazijos tarybai. Ugdymo planas tvirtinamas direktoriaus
jsakymu iki rugpjucio 31 d. pritarus Elektrény savivaldybés administracijos §vietimo, kultaros ir
sporto skyriui.

98. Mokiniy atostogy metu organizuojama kabinety ir klasiy pasirengimo darbui apzitira.
Apzitrg vykdo direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams ir direktoriaus jsakymu sudaryta darbo
grupe.

99. Dalyky mokytojai iki einamyjy mety birzelio 25 d. pristato direktoriaus pavaduotojoms
ugdymui savo dalyky ilgalaikius iSplanavimus, moduliy, pasirenkamyjy dalyky, neformalaus
Svietimo programas.

100. Direktoriaus pavaduotojai ugdymui iki einamyjy mety rugpjicio 31 d. suderina pamoky
ilgalaikius planus, klasiy vadovy planus, neformaliojo §vietimo programas. Direktoriaus pavaduotojai
ugdymui atsako uz ilgalaikiy plany, moduliy, pasirenkamyjy dalyky programy atitikimag
reikalavimams.

101. Neformaliojo S$vietimo, pasirenkamyjy dalyky ir moduliy pasitla ir jy mokymo
organizavimas:

101.1. pasirenkamyjy dalyky ir moduliy poreikis tiriamas iki balandzio ménesio;

101.2. pasirenkamyjy dalyky ir moduliy pasitla pateikiama mokiniams iki geguzés ménesio;

101.3. mokiniai pasirinkimy praSymo formga pateikia iki mokslo mety pabaigos.

102. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos rinkimo, fiksavimo ir
panaudojimo tvarka: mokiniy pasiekimai ir pazanga vertinami ir informacija apie mokiniy padaryta
pazanga, pasiekimus teikiama vadovaujantis mokyklos direktoriaus jsakymu patvirtinta Elektrény
»AZuolyno* progimnazijos mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarka.



XV. BENDRIEJI VIDAUS TVARKOS REIKALAVIMAI

103. Siekiant, kad progimnazija turéty gera jvaizdi, joje turi biiti uztikrinama darbo drausmé,
atidus démesys bendruomenés nariams ir pavyzdiné elgesio kultura.

104. Kiekvienoje darbo vietoje, klas€je, kabinetuose, pagalbinése patalpose turi biti Svaru,
tvarkinga, laikomasi sanitariniy higienos normy. Kabinety vadovai yra atsakingi uz kabinetuose
esanCio progimnazijos inventoriaus prieziirg, privalo ji saugoti ir tausoti. PraSymus ir
pasiiilymus techniniam personalui dél kabineto priezitros kabinety vadovai gali teikti Zodziu
arba rastu tam skirtuose zurnaluose, kurie yra pas budétoja.

105. Darbe turi buti vengiama nereikalingy konflikty ir palaikoma dalykiné atmosfera.

106. Progimnazijos patalpose turi biiti grieztai laikomasi prieSgaisrinés saugos reikalavimy,
progimnazijos patalpose ir teritorijoje draudZiama rikyti, vartoti psichotropines medziagas, turéti
pirotechnikos priemones.

107. Visi darbuotojai privalo laikytis saugos darbe reikalavimy, su kuriais jie supazindinami
pries pradédami darba.

108. Progimnazijos elektroniniais rySiais, programine jranga, kanceliarinémis ir Kitomis
priemonémis darbuotojai gali naudotis tik su darbu susijusiais tikslais.

109. Be progimnazijos direktoriaus leidimo darbuotojams draudziama leisti paSaliniams
asmenims naudotis progimnazijos elektroniniais rySiais, programine jranga, kanceliarinémis ir
kitomis priemonémis.

110. Darbuotojai privalo racionaliai ir taupiai naudoti darbo priemones, elektros energija,
Siluma, vanden] ir kitus materialinius iSteklius.

111. Darbuotojams draudZiama darbo laiku uzsirakinti darbo patalpose, klasése, kabinetuose.
Draudziama perduoti raktus kabinete nedirbantiems asmenims.

112. Darbuotojams draudziama darbo metu biiti neblaiviems ar apsvaigusiems nuo narkotiniy ar
toksiniy medziagy.

113. Progimnazijos darbuotojas, iSeinantis i§ kabineto paskutinis, privalo uzdaryti langus ir
uzrakinti duris.

114. Priemones, reikalingas pamokai, mokytojai pasiruosia i§ anksto. Po pirmo skambucio
mokytojas nedelsdamas eina j pamokas. Po antro skambucio - pradeda pamoka.

115. Mokytojas klaséje reikalauja:

115.1. kad mokiniai kultiiringai elgtysi;

115.2. kad nebiity gadinamas progimnazijos inventorius;

115.3. kad biity saugomi vadoveliai;

115.4. kad buty sudétos ant staly visos pamokai reikalingos priemonés;

115.5. kad, pasibaigus pamokai, kabinetas buty palickamas sutvarkytas;

116. Jei mokinys pamoky metu pazeidzia vidaus tvarkos taisykles, trukdo pamoka:

116.1. jis jspéjamas, jraSoma pastaba j elektroninj dienyna.

116.2. jei mokinys ir toliau akivaizdziai griauna mokiniy ugdymosi procesa pamokos metu,
gali buiti taitkoma ugdymosi vietos pakeitimas dalyko pamokos metu. Tokiu atveju, mokytojas turi
teis¢ pasinaudoti mobiliuoju telefonu ir i$sikviesti pagalba: progimnazijos direktoriy arba direktoriaus
pavaduotoja, socialinj pedagoga.

116.3. jverting esamg padétj iSkviesti asmenys nusprendzia - likti su mokiniu pamokoje arba
iSsivesti jj i Kitas erdves, kur mokinys turéty galimybe nusiraminti ir dirbti pagal jam pateiktas
uzduotis. Mokinio ugdymosi vieta gali biiti pakei¢iama ne ilgesnei kaip §j sprendimg pri€émusio
mokytojo pamokos trukmei, esant biitinybei, §ios priemonés biitinybé gali biiti pratgsiama



direktoriaus ar jo jgalioto asmens sprendimu atsizvelgiant | rekomendacijas ne ilgiai kaip iki tos
dienos pamoky pabaigos apie tai informuojant tévus (globéjus, ripintojus).

116.4. jei progimnazijos darbuotojui, mokytojui kyla jtarimy, jog mokinys pamoky metu gali
turéti draudziamy daikty, mokytojas turi teise pareikalauti mokinio parodyti jo asmeninius daiktus.

116.5. jei mokinys nesutinka parodyti daikty, apie jtarimus dél draudziamy daikty turéjimo
kviec¢iamas socialinis pedagogas, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, informuojami tévai (globéjai,
ripintojai) ir kvieCiama atvykti | progimnazija. Jiems neatvykus nustatytu laiku apie jtarimus dél
draudziamy daikty turé¢jimo nedelsiant informuojama policijos jstaiga. Kol atvyks iskviesti asmenys

117. Mokytojai ir progimnazijos darbuotojai gali taikyti pagristus fizinius veiksmus mokinio
atzvilgiu, kai siekiama:

117.1. apsaugoti mokinj nuo saves ar kity asmeny (su)zalojimo;

117.2. uzkirsti ir (ar) nutraukti smurtinj mokinio elgesj prie§ kitus mokinius, mokytojus,
progimnazijos darbuotojus ar kitus aplinkinius asmenis;

117.3. neleisti mokiniui palikti patalpos, jeigu jo pasiSalinimas kelia grésme jo paties ar kity
asmeny saugumui;

117.4. nutraukti mokiniy tarpusavio mustynes, jei mokinys(-iai) nereaguoja j zodinius
progimnazijos darbuotojo, mokytojo paliepimus jas nutraukti;

117.5 nutraukti mokinio veiksmus, kuriais niokojamas turtas, ir(ar) apsaugoti turtg nuo galimo
sunaikinimo ar sugadinimo arba sustabdyti netvarka.

117.6. atskirti mokinj, griaunantj bendrg klasés tvarka ar progimnazijos renginj, kai jis nepaiso
pakartotiniy reikalavimy ir raginimy laikytis elgesio taisykliy, iSvedant jj i§ patalpos (klasés,
valgyklos, salés ir kt).

118. Pagristi fiziniai veiksmai gali varijuoti nuo stoveéjimo tarp mokiniy gresiant potencialiam
atviram jy konfliktui, stovéjimo prie§ mokinj, siekiant uzkirsti kelig pavojingam mokinio elgesiui
(pavyzdziui, siekiant atitverti kelig prie lango, jei mokinys grasina i§Sokti, ar pan.), vedimo paémus
uz rankos, iki mokinio sulaikymo, fiziskai apribojant mokinio veiksmus. Mokinio sulaikymas gali
buti naudojamas tik ekstremaliose situacijose (pavyzdziui, kai siekiama nutraukti mokiniy mustynes,
jeigu néra kity galimybiy jy iSskirti nenaudojant fizinés intervencijos; kai siekiama nutraukti mokinio
save zalojantj elgesj, ji apglébiant ir laikant tol, kol mokinys nurims, ir pan.).

119. Fizinis kontaktas su mokiniu yra laikomas tinkamu tokiose situacijose:

119.1. mokinj(-ius) laikant uz rankos(-y), sudarant rata, zaidziant zaidimus;

119.2. mokinj vedant uz rankos;

119.3. guodziant mokinj;

119.4. pasveikinant mokinj;

119.5. padedant nejgaliam mokiniui;

119.5. mokant mokinj groti instrumentu, Sokti;

119.6. rodant mokiniui, kaip atlikti fizinius pratimus;

119.7. rodant mokiniui, kaip tinkamai laikyti rasymo, piesimo, kitas ugdymosi procese
naudojamas priemones;

119.8. teikiant pirmaja pagalba.

120. Fiziniai veiksmai laikomi nepagristais, draudziamais ir traktuojami kaip smurtas mokinio
atzvilgiu tokiais atvejais, kai jie:

120.1. naudojami kaip bausmé;

120.2. naudojami norint pademonstruoti savo virSenybe;

120.3. naudojami siekiant sukelti vaikui skausma;



120.4. naudojama didesné nei butina fiziné jéga.

121. Pagristy fiziniy veiksmy naudojimas neturi kelti grésmeés vaiko gyvybei ir sveikatai.

122. Progimnazijos darbuotojas, taikydamas pagristus fizinius veiksmus, visada privalo
vadovautis minimaliy butiny fiziniy veiksmy panaudojimo trumpiausiam butinam laikotarpiui
principu.

123. Mokytojams draudZiama savavaliSkai mokinj Salinti i§ pamokos.

124. Socialinis pedagogas, klasés vadovas gali stebéti mokinio elgesj pamokose ir pranesti apie
vaiko elgesj tévams ar globéjams, mokytojas gali pasikviesti j savo pamoka nedrausmingy mokiniy
tévus ar globéjus stebéti jy vaiky elges;.

125. Jei mokinys savavaliskai palieka klas¢ pamokos metu, mokytojas privalo informuoti
direktoriy, jo pavaduotojus. Tokiu atveju mokytojas turi teis¢ naudotis mobiliuoju telefonu.

126. Mokiniy ugdymo apskaita tvarkoma elektroniniame dienyne. Dienynas elektroninio
dienyno duomeny pagrindu sudaromas tvarkant identiskus skyrius ir jvedant tuos pacius duomenis
kaip ir spausdintame dienyne, kurio forma tvirtina Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministras
mokykla nevykdo mokiniy ugdymo apskaitos spausdintame dienyne. Elektroninis dienynas
tvarkomas, juo naudojamasi vadovaujantis Elektrény ,,Azuolyno® progimnazijos elektroninio
dienyno tvarkymo nuostatais.

127. E-dienynus nuolat stebéti turi teise: direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui;
klasés vadovas — aukléjamosios klasés mokiniy e-dienynus, mokomojo dalyko, neformaliojo
Svietimo mokytojas — mokomos klasés (mobilios grupés) e-dienynus, mokinio tévai (globéjali,
ripintojai) — vaiko (globotinio) e-dienyng, mokinys—savo e-dienyna, progimnazijg inspektuojantys
asmenys — atskiru nurodymu (pavedimu), sudering su progimnazijos direktoriumi.

128. E-dienyno priezitra vykdo direktoriaus pavaduotojai ugdymui.

129.. E-dienyng administruoja direktoriaus jsakymu paskirtas e-dienyno administratorius.

130. Elektroninj dienyng mokytojai pildo ta pacia dieng jiems patogiu laiku.

131. Keisti pamoky tvarkarastj ar vienam mokytojui vaduoti kita be progimnazijos direktoriaus
ar jo pavaduotojy ugdymui zinios draudZiama.

132. Pamoky metu jeiti j klase pasaliniams asmenims draudziama. Esant biitinam reikalui, reikia
gauti mokytojo sutikimg. Mokiniy tévai, norédami dalyvauti pamokoje, kreipiasi j progimnazijos
direktoriy nurodydami apsilankymo tikslg ir laika.

133. Isleisti mokinius i§ pamokos bet kokiems darbams ar uzklasiniams renginiams be
progimnazijos direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo, mokytojo sutikimo draudziama.

134. Tvarkai progimnazijoje palaikyti organizuojamas mokytojy budéjimas pagal grafika.
Budéjimo grafikus sudaro direktoriaus pavaduotojas ugdymui, tvirtina direktorius.

135. Mokytojas laisva nuo pamoky dieng dirba pagal savo darbo grafika.

136. Kiekvienas mokytojas susipazjsta su mokytojy kambaryje skelbimy lentoje iSkabintais
skelbimais arba pranesimais, kasdien pasitikrina administracijos pranesimus elektroniniame dienyne.

137. Po pamokos mokytojas sutvarko vaizdines, mokymo priemones, kad netrukdyty darbo
tame paciame kabinete dirbantiems kitiems mokytojams ir valytojams valyti staly, palangiy pavirsiy.

138. Progimnazijoje visi bendruomenés nariai laikosi bendryjy asmeninés higienos ir estetikos
reikalavimy.

139. Kino kulturos, technologijy mokytojas neisleidZzia mokiniy, kurie negali aktyviai
dalyvauti pamokoje (serga, turi gydytojo pazymg po ligos, neturi aprangos). Jie turi stebéti pamoka
arba atlikti teorines uzduotis. Jei mokinys yra atleistas nuo kiino kultiiros ir technologijy pamoky
pagal direktoriaus jsakyma, jis pamokose dalyvauti neprivalo.



140. Pertrauky, pamoky ir neformaliojo S§vietimo uZsiémimy metu vienus mokinius
kabinetuose, sal¢je, aiksteléje, dirbtuvése palikti draudziama. Atsiradus svarbiai priezasciai tai
padaryti, bitina informuoti direktoriy ar direktoriaus pavaduotojg ir gauti leidima.

141. Mokytojas, organizuojantis pamoka ar renginj uz progimnazijos riby, turi pranesti
direktoriui. Tokia veikla jforminama direktoriaus jsakymu.

142. Jvykus traumai pamokos, pertraukos, neformalaus $vietimo uzsiémimo metu mokytojai
privalo pranesti visuomenés sveikatos priezitiros specialistei, informuoti mokinio tévus, paraSyti
paaiSkinimg progimnazijos direktoriui ir, esant butinybei, surinkti mokiniy, maciusiy jvykij,
paaiskinimus.

143. Dalyko mokytojai nuolat informuoja klasés vadovus apie mokiniy mokymasi, drausme,
lankomuma.

XVI. VIDAUS TVARKOS TAISYKLES MOKINIAMS

144, Mokinys yra progimnazijos bendruomenés narys ir naudodamasis savo teisémis turi
laikytis nustatyty elgesio normy, vidaus tvarkos taisykliy.

145. Mokinys turi teise:

145.1. | minties, sazinés, religijos, zodzio laisve; nuo 14 m. apsispresti dél tikybos ( etikos)
mokymaosi;

145.2. puoseléti savo kalba, kulttira, paprocius bei tradicijas;

145.3. dalyvauti svarstant ugdymo proceso organizavimo klausimus;

145.4. dalyvauti progimnazijos savivaldoje nuostatuose nustatyta tvarka,;

145.5. tureti higienos reikalavimus atitinkanc¢ig darbo vieta, ugdytis sveikoje ir saugioje
aplinkoje;

145.6.  poilsj ir laisvalaik]j, atitinkantj jy amziy ir sveikatg;

145.7. savarankiSkai mokytis, laikyti bet kurios ugdymo programos pasiekimy patikrinimo
testus;

145.8. gauti informacijg apie save, dalyvauti, kai svarstomas jo elgesys;

145.9. gauti socialine, psichologing ir specialigja pedagoging pagalba;

145.10. burtis j vaiky ir jaunimo organizacijas, kuriy veikla sglygoja doroving, pilietine,
kultiring, fizing bei socialing branda, lavintis saviugdos ir saviraiSkos uzsiémimuose, dalyvauti
visuomenés gyvenime, taikiuose susirinkimuose, kuriy veikla nepriestarauja Lietuvos Respublikos
Jstatymams.

146. Mokinio pareigos, atsakomybé. Mokinys privalo:

146.1. mokytis iki 16 mety bendrojo lavinimo ar kitoje formaliojo Svietimo sistemos
mokykloje;

146.2. gerbti Lietuvos Respublikos jstatymus, laikytis progimnazijos Vidaus tvarkos
taisykliy, demokratiniy gyvenimo normy, tausoti progimnazijos ir visuomeneés turta;

146.3. vykdyti progimnazijos direktoriaus, jo pavaduotojy, mokytojy reikalavimus,
Progimnazijos tarybos nutarimus;

146.4. gerbti valstybine kalba, tautos kultiirg ir tradicijas;

146.5. buti nepakantiis amoraliems ir antivisuomeniniams poelgiams. Uz vieSosios tvarkos
pazeidimg mokiniai baudZziami Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

146.6. sudarius mokymo sutartj laikytis visy jos salygy, progimnazijos tvarka
reglamentuojanc¢iy dokumenty reikalavimy;



146.7. iki rugséjo 05 d. pristatyti mokyklos visuomenés sveikatos priezitiros specialistei
sveikatos pazymas;

146.8. nuolat lankyti pamokas progimnazijoje, nepraleidinéti pamoky be pateisinamos
priezasties, atvykus | progimnazija po ligos tuoj pat pateikti klasés vadovui praleistas pamokas
pateisinant] dokumentg. Jei praleista daugiau kaip trys dienos, bitina pateikti gydytojo iSduota
pazyma apie liga;

146.9. pagarbiai bendrauti su mokytojais ir kitais progimnazijos bendruomenés nariais;

146.10. drausmingai elgtis, gerbti vieni kitus, neprasivardziuoti ir nesity¢ioti vieniems i$

kity;

146.11. gerbti budétojus — mokytojus, vykdyti jy nurodymus;

146.12. bent kartg per dieng pasitikrinti savo pasiekimus elektroniniame dienyne;

146.13. draudziama pamoky metu dévéti striukes, paltus. Visi virSutiniai drabuziai kabinami
rubinéje;

146.14. mokiniai privalo grieztai laikytis saugaus eismo ir prieSgaisrinés saugos taisykliy;

146.15. mokiniai turi laikytis higienos reikalavimy: atrodyti tvarkingai, sporting apranga
vilkéti tik kiino kultiiros pamokose;

146.16. i8vykti j sporto varzybas, edukacines ar kitas keliones galima tik progimnazijos
direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui leidus;

146.17. mokinys mokslo mety pabaigoje arba iSvykdamas i§ progimnazijos turi atsiskaityti
su progimnazijos biblioteka ir kiekvienu déstanc¢iu mokytoju. Atsiskaitymg paraSu tvirtina klasés
vadovas. Atsiskaitymo lapas pateikiamas rastinéje rastinés vedéjai;

146.18. pamoky metu saugoti savo darbo vieta, atsakyti uz Svarg ir saugoti progimnazijos
turtg: tausoti progimnazijos inventoriy, klases, kabinetus, vadovélius, knygas. Apie pastebétus
gedimus pranesti klasés arba kabineto vadovui. Mokinial, neriipestingai pasielge su progimnazijos
inventoriumi, knygomis, piktavaliskai juos sugading, atsako materialiai: sutvarko mokyklos
inventoriy savo léSomis arba pakeicia nauju iki mokslo mety pabaigos;

146.19. mokiniai privalo nevéluoti | pamokas be pateisinamos prieZasties;

146.20. po pirmojo skambucio sueiti j kabinetus, uzimti suoluose savo vietas ir iki antrojo
skambucio pasiruosti pamokai (sgsiuvinius, knygas ir kitas priemones);

146.21. kiekvienai pamokai atsinesti reikalingus daiktus bei jrankius. DraudZziama atsinesti j
pamokas daiktus, nesusijusius su veikla pamokose. PaSalinius daiktus mokytojai gali paimti ir
grazinti tik mokinio tévams;

146.22. kiino kultiiros pamokose sportuoti tik su sportine apranga;

146.23. vykdant praktinio darbo uzduotis, laikytis saugumo technikos taisykliy;

146.24. per pamokas eiti j tualeta gali tik leidus mokytojui;

146.25. pasibaigus pamokai mokiniai turi susitvarkyti savo darbo vieta ir tvarkingai iseiti i$
klasés;

146.26. pertrauky metu mokiniai privalo elgtis drausmingai, savo elgesiu nesukelti sveikatai
ir gyvybei pavojingy situacijy, klausyti budin¢iy mokytojy nurodymy, reaguoti j pastabas;

146.27. saugoti progimnazijos zaliuosius plotus, jy netrypti, neSiukslinti;

146.28. jeiti § mokytojy kambarj mokiniai gali tik esant biitinybei ir mokytojams leidus;

146.29. mokiniai privalo atsakingai vykdyti progimnazijos nustatyta tvarka paskirtas
pareigas;

146.30. progimnazijos valgykloje privalo elgtis kultliringai: netriukSmauti, nesistumdyti,
pagarbiai elgtis su maistu, nesisavinti kity valgio, nepalikti nenunesty indy, nesutvarkyty staly;
budétojai valgykloje turi laikytis budéjimo taisykliy.



146.31. pasibaigus pamokoms ir neformalaus Svietimo bireliy veiklai mokiniai privalo
ramiai ir tvarkingai palikti progimnazijos patalpas: netriukSmauti, nesistumdyti.

147. Mokiniui draudZiama:

147.1. iSeiti i§ progimnazijos teritorijos, nepasibaigus visoms dienos pamokoms;

147.2. niokoti progimnazijos turtg, rainéti ant suoly, dury, sieny, pastato;

147.3. jsinesti } progimnazijg ginkly, peiliy, dujy balionéliy, toksiniy medziagy, narkotiky ar
kity kenksmingy ir sveikatai pavojingy daikty. Progimnazijos patalpose ir teritorijoje grieztai
draudziama naudoti atvirg ugnj, petardas bei kenksmingas chemines medziagas;

147.4. progimnazijos patalpose, teritorijoje ir jos prieigose vartoti kvaisalus, rakyti, zaisti
azartinius zaidimus, garsiai klausytis muzikos ir j progimnazija vestis paSalinius asmenis;

147.5. jsinesti j progimnazija garso jrasus, literatiira, laikraséius, zurnalus ir kitus leidinius,
kurie tiesiogiai skatina ar propaguoja kara, terorizma, ziaury elgesj, smurta, pornografija,

147.6. | progimnazija atsineSti brangius ir vertingus daiktus bei dideles pinigy sumas
(atsineSus, uz jy sauguma atsako pats mokinys);

147.7. be mokytojy leidimo imti mokytojo darbo priemones, progimnazijos dokumentus,
savavaliSkai imti kabinety raktus ir kitus jam nepriklausancius daiktus;

147.8. triukSmauti koridoriuose ir trukdyti mokytojams vesti pamoka. Koridoriuose ir
kabinetuose per pamokas turi buti tyla;

147.9. naudotis mobiliu telefonu ar kitomis rySio priemonémis pamoky metu grieztai
draudziama. IS mokinio pazeidusio $ig taisykle, mokytojas turi teis¢ konfiskuoti telefong ir grazinti
tik mokinio tévams;

147.10. progimnazijoje ir jos teritorijoje mokiniams grieztai draudziama filmuoti ar
fotografuoti mobiliuoju telefonu, kamera. IS mokinio, pazeidusio $ig taisykle, progimnazija turi
teis¢ konfiskuoti rySio priemong¢ ir grazinti tik mokinio tévams;

147.11. mokiniams, pakartotinai pazeidusiems naudojimosi mobiliuoju  rySiu
progimnazijoje taisykles, mokykla turi teis¢ uzdrausti jsinesti j progimnazijg ir jos teritorijg mobiliojo
rySio priemones.

147.12. pasakinéti, taisyti mokiniy atsakymus be mokytojo leidimo ir kliudyti mokiniui
atsakinéti;

147.13. SavavaliSkai iSeiti i§ kabineto.

147.14. Turéti ir riukyti elektronines cigaretes

147.15. Turéti ir vartoti energinius gérimus.

148. Mokiniy skatinimas. Mokiniy skatinimui gali biiti taikomos §ios priemonés:

148.1. padeka, pareikSta progimnazijos direktoriaus, mokytojy, darbuotojy;

148.2. apdovanojimas S$venciy proga;

148.3. padéka mokinio tévams uz tinkamg vaiko aukléjimg ir 1abai gerg jo mokymasi ar kitg
mokininio veikla;

148.4. apdovanojimas knyga, atminimo dovanéle, iSvyka ir kt.;

148.5. puikiai ir labai gerai besimokantys, progimnazijos veikloje pasizyméje mokiniai
pagerbiami bei apdovanojami edukacine iSvyka;

148.6. labai gerai besimokantiems gali buti pailgintos vasaros atostogos, atleidziant nuo
pamoky ir renginiy birZelio ménes;.

149. Mokiniy drausminimui gali biiti taikomos tokios nuobaudos:

149.1. mokinys, pazeidgs vidaus tvarkos taisykles, privalo raSyti pasiaiSkinima
progimnazijos direktoriaus vardu. Mokytojas, uzfiksaves tvarkos pazeidima, raSo akta, kurj pateikia
klasés vadovui, socialiniam pedagogui ar direktoriui. Informuojami tévai;



149.2. pastaba, pareiksSta zZodziu, mokKiniui direkcinés tarybos ar Vaiko gerovés komisijos
posédyje;

149.3. isp¢jimas rastu (uz pasikartojant] mokinio elgesio taisykliy pazeidima), pareikstas
direkcinés tarybos ar Vaiko gerovés komisijos posédyje;

149.4. elgesio svarstymas Vaiko gerovés komisijoje (uz pastovy ir gruby mokinio pareigy
neatlikima, elgesio taisykliy pazeidimg), dalyvaujant tévams (globéjams, riipintojams);

149.5. elgesio svarstymas direkcinés tarybos posédyje (uz ypa¢ grubius mokinio elgesio
taisykliy pazeidimus), dalyvaujant tévams (globéjams, ripintojams), Vaiko teisiy tarnybos atstovams;

149.6. siilymas mokytis kitoje mokykloje, suderinus su mokinio tévais (globéjais,
rupintojais), Elektrény savivaldybés administracijos pedagogine psichologine bei Vaiko teisiy
apsaugos tarnyba, svietimo skyriumi;

149.7. pranesimas Elektrény savivaldybés Vaiko teisiy apsaugos tarnybai, prasant Lietuvos
Respublikos vaiko minimaliosios ir vidutinés priezitros jstatymo pagrindais ir tvarka kelti j kitg
mokyklg arba jam skirti kita minimalios ar vidutinés priezitiros priemong.

XVII. TELEFONU NAUDOJIMAS

150. Telefonai progimnazijoje gali buti naudojami tik darbo reikalams. Pamoky metu
asmeniniy mobiliyjy telefony garsas turi biiti iSjungtas. Mokytojai mobiliaisiais telefonais pamoky
metu gali naudotis, jeigu bitina susisiekti su mokiniy tévais, progimnazijos darbuotojais arba
atsiliepti j svarbius skambucius.

XVIII. REIKALAVIMAI DARBUOTOJU ELGESIUI

151. Progimnazijos darbuotojai savo elgesiu reprezentuoja progimnazija, todél turi bati
vengiama intrigy, apkalby, draudZiama skleisti asmens garbe ir orumg Zeminancig informacija,
palaikoma dalykiné darbo atmosfera ir geri tarpusavio santykiai.

152. Darbuotojams draudziama vartoti necenzurinius ZodZius ir posakius.

153. Darbuotojy elgesys, neatitinkantis jiems suteikty jgaliojimy ar nustatyty elgesio principy,
draudZiamas ir baudZiamas teisés akty nustatyta tvarka.

X1X. APTARNAUJANCIO PERSONALO DARBO ORGANIZAVIMAS

154. Valytojai :

154.1. atéje | darbg patikrina jiems skirtos valyti teritorijos dury, jungikliy, langy, sieny, tualety
ir t.t. buikle, apie sugadintus daiktus, informuoja direktoriaus pavaduotoja ukio reikalams;

154.2. laikosi darby saugos;

154.3. valo dulkes nuo palangiy, staly, radiatoriy, stendy, spinty ir t.t., plauna joms skirto ploto
sienas, duris ir grindis;

154.4. po darbo patikrina, ar neliko neuzdaryty langy, jjungty elektros prietaisy, apSvietimo,
gaisrg sukelian¢iy medziagy, neuzsukty vandens ¢iaupy;

154.5. i§vale kabinetus, raktus palieka rakty spintoje;

154.6. prizitri jrankius, juos tausoja, ruSiuoja pagal paskirtj (Sepe€iai, skudurai, kibirai
tualetams, koridoriams, kabinetams);

154.7. susirge per vieng darbo dieng informuoja direktoriaus pavaduotoja tkio reikalams apie
neatvykima j darba;



154.8. reikalui esant, privalo vaduoti nesancius darbe valytojus, nevirSijant nustatyto dienos
darbo laiko; vaduoja vienas kita tik direktoriaus pavaduotojui tikio reikalams leidus;

154.9. uz darbo drausmés pazeidimus taikomos drausminés nuobaudos;

155. Budétojas:

155.1. priima ir perduoda budéjima, fiksuodamas nustatytus trakumus budétojo sasiuvinyje;
apie nustatytus trilkumus informuoja direktoriy arba direktoriaus pavaduotojg tkiui;

155.2. laikosi darby saugos reikalavimy;

155.3. uztikrina progimnazijos pastato, teritorijos, inventoriaus ir patalpy priesgaisringe sauga
ir apsaugg budéjimo metu; uztikrina mokyklinio automobilio saugg vidiniame progimnazijos Kieme;

155.4. kilus gaisrui nedelsiant skambina 01 arba 112, pastebéjes, kad vykdoma ar jvykdyta
vagysté ar gadinamas progimnazijos turtas, kviecia policija (skambina 02 arba 112); apie pastebétus
nesklandumus po budé¢jimo informuoja pavaduotojg iikio reikalams;

155.5. i sporto, akty sales jleidzia tik asmenis, uz kuriuos atsako grafike nurodyti atsakingi
asmenys. Grafikas turi baiti patvirtintas progimnazijos direktoriaus. Atsakingi asmenys privalo
pasirasyti saliy lankytojy registravimo Zurnale;

155.6. vadovaujasi direktoriaus patvirtintomis naudojimosi salémis taisyklémis;

155.7. pasibaigus renginiams, sargas uzrakina jéjimo j progimnazija duris;

155.8. uz darbo drausmés pazeidimg ar aplaidumag darbe taikomos drausminés nuobaudos.

157. Pastaty prieZziiiros darbininkai:

157.1. laikosi darby saugos reikalavimy;

157.2. nedelsiant atlieka smulkius pastato ir inventoriaus remonto darbus, kurie yra nurodyti
gedimy registracijai skirtame sasiuvinyje;

157.3. remontuoja progimnazijos inventoriy;

157.4. jstiklina langus, remontuoja dury uzraktus, priziari, kad gerai veikty progimnazijos
sanitariniai mazgai, dusai, vandens ¢iaupai, kiti mokyklos tikio jrenginiai;

157.5. progimnazijos direktoriaus pavaduotojui Gkiui nurodzius, atlieka kitus progimnazijos
pastaty ir inventoriaus remonto darbus;

157.6. uz darbo drausmés pazeidimg ar aplaidumg darbe taikomos drausminés nuobaudos.

158. Kiemsargis:

158.1. laikosi darby saugos reikalavimy;

158.2. nuolatos palaiko §varg ir tvarka jam skirtoje progimnazijos teritorijoje;

158.3. progimnazijos direktoriaus pavaduotojui tkio reikalams nurodzius, atlicka kitus
darbus;

158.4. uz darbo drausmés pazeidimg ar aplaiduma darbe taikomos drausminés nuobaudos.

159. Visuomenés sveikatos prieziiiros specialistas:

159.1. ripinasi mokiniy Sveikata, tiria mokiniy fizing btkle, inicijuoja ir registruoja savalaikj
darbuotojy sveikatos patikrinima;

159.2. moksleiviams ar kitiems progimnazijos darbuotojams susirgus, susizeidus, kitokio
nelaimingo atsitikimo atveju suteikia pirmaja medicinos pagalba, esant reikalui pasiriipina, kad
ligonis biity pristatytas j gydymo jstaiga;

159.3. registruoja ligas ir traumas, tvarko ligotumo apskaita, kontroliuoja maitinimo kokybe,
dalyvauja progimnazijos sportiniuose renginiuose;

159.4. masiniy susirgimy metu imasi priemoniy, kad sumazéty sergamumas;

159.6. registruoja ir informuoja progimnazijos direktoriy apie jvykusius nelaimingus
atsitikimus;



159.7. analizuoja moksleiviy sergamumg ir vieng karta per metus pateikia rekomendacijas
klasiy ir mokyklos vadovams;

159.8. dalyvauja ugdant moksleiviy sveikatinguma, bendradarbiauja su visuomenés sveikatos
priezilros jstaigomis;
bty organizuojamas moksleiviy darbo ir poilsio rézimas, jy maitinimas, fizinis kruvis kiino kultiiros
UuZsiémimuose;

159.10. dirba pagal Visuomenés sveikatos centro patvirtintg darbo laika;

159.11. vadovaujasi pareigybés apraSymu, patvirtintu Visuomenés Sveikatos centro
direktoriaus.

XX. APRANGOS REIKALAVIMAI

160. Mokyklos darbuotojai gali vilkéti laisvo stiliaus, tvarkingg apranga, taciau tokia, Kuri
nesukelty mokiniy ir jy tévy neigiamos reakcijos.

XXI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

161. Taisyklés galioja nuo jy patvirtinimo dienos ir yra privalomos visiems darbuotojams,
mokiniams.

162. Darbuotojai turi biiti supazindinti su Siomis taisyklémis pasiraSytinai.

163. Darbuotojams, pazeidusiems Sias taisykles, taikoma drausminé atsakomybé Lietuvos
Respublikos jstatymu nustatyta tvarka.




