ELEKTRENU SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

. ISAKYMAS
DEL ELEKTRENU SAVIVALDYBES MOKYTOJU SKATINIMO IR
APDOVANOJIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2023 m. rugpjtcio 28 d. Nr. 03V- 251
Elektrénai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 34 straipsnio 1 dalimi,
6 dalies 2 punktu, jgyvendindama Elektrény savivaldybés 2023—2025 mety strateginio veiklos plano,
patvirtinto Elektrény savivaldybés tarybos 2023 m. sausio 25 d. sprendimu Nr. VL.TS-1 , D¢l
Elektrény savivaldybés 2023-2025 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo®, Elektrény
savivaldybés mokytojy skatinimo priemong 01.01.15:

1. Tvirtinu Elektrény savivaldybés mokytojy skatinimo ir apdovanojimo tvarkos aprasa
(pridedama).

2.Pripazijstu netekusiu galios Elektrény savivaldybés administracijos direktoriaus
2020 m. liepos 7 d. jsakymg Nr. 03V-571 , D¢l Elektrény savivaldybés mokytojy skatinimo ir
apdovanojimo nuostaty patvirtinimo*.

Administracijos direktoré Jekaterina Goli¢enko

Isakymo paskirstymas:
- Vyriausybes atstovui Vilniaus ir Alytaus apskrityse;
- Svietimo, kultiiros ir sporto skyriui;
- Elektrény Svietimo paslaugy centrui;
- Elektrény savivaldybés Svietimo jstaigoms.

Jurgita Pasvenskaité



PATVIRTINTA

Elektrény savivaldybés

administracijos direktoriaus

2023 m. rugpjtcio 28 d. jsakymu Nr. 03V- 251

ELEKTRENU SAVIVALDYBES MOKYTOJU SKATINIMO IR APDOVANOJIMO
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Elektrény savivaldybés mokytojy skatinimo ir apdovanojimo tvarkos aprasas (toliau —
Aprasas) reglamentuoja Elektrény savivaldybés mokytojy skatinimo ir apdovanojimo kandidaty
atrankos kriterijus, kandidaty, teikiamy skatinti ir apdovanoti, atrankos tvarka.

2. Mokytojy skatinimo ir apdovanojimo tikslas — nuosekliai jvertinti veiksmingai dirbanciy
mokytojy profesinés veiklos pasiekimus, rezultatus ir skatinti juos profesinei bei kiirybinei
iniciatyvai.

3. Gali bati skatinami ir apdovanojami mokytojai, dirbantys pagal formaliojo ir neformaliojo
(i8skyrus neformaliojo suaugusiyjy) Svietimo programas, ar pagalbos mokiniui specialistai (toliau —
mokytojas) uz reik§mingiausius pastaryjy 3 mokslo mety nuopelnus profesinéje veikloje, mokiniy
pasiekimus ir pazangg, darbus Svietimo srityje, visuomenés demokratinés kultiiros,
bendrazmogiskyjy ir pilietiniy vertybiy ugdyma.

4. Mokytojai skatinami ir apdovanojami kiekvienais metais. Tam paciam asmeniui
apdovanojimas gali biiti skiriamas tik vieng karta per 3 metus.

5. Atrinkti mokytojai apdovanojami Savivaldybés mero padékos rastais, skiriamos 1000 Eur
vertés piniginés dovanos.

6. Apdovanoti mokytojai Elektrény savivaldybés administracijos Svietimo, kultdiros ir
sporto skyriaus gali buti pasitilyti kaip kandidatai Salies Mety mokytojo premijai gauti.

7. Mokytojai skatinami ir piniginés dovanos skiriamos i§ Elektrény savivaldybés biudzeto
1€8y, kurias administruoja Elektrény Svietimo paslaugy centras.

Il SKYRIUS
KANDIDATU ATRANKOS KRITERIJAI

8. Kandidatai turi atitikti 4 ir daugiau Kriterijus:

8.1. mokiniy pasiekimy rezultatai (nacionalinio, pagrindinio ugdymo mokiniy pasiekimy
patikrinimy, valstybiniy, mokykliniy brandos egzaminy) yra tolygis ar auks$tesni uz Salies vidurkj;

8.2. sistemingas (ne trumpesnis nei 3 mety) dalyvavimas vykdant ir / ar vertinant mokiniy
nacionalinio, pagrindinio ugdymo mokiniy pasiekimy patikrinimus, valstybinius brandos egzaminus;

8.3. sistemingas (ne trumpesnis nei 3 mety) mokytojo dalyvavimas savivaldybés ir / ar
respublikiniy olimpiady, konkursy vertinimo komisijoje;

8.4. mokytojo (ne maziau kaip 3 ugdytiniai ir ne ilgiau kaip per 3 metus) mokomyjy dalyky
ugdytiniai yra respublikiniy ir / ar tarptautiniy olimpiady, konkursy priziniy viety nugalétojai;

8.5. aktyvus (ne trumpesnis nei 3 mety) dalyvavimas mokyklos ir / ar Savivaldybes
metodinéje veikloje: vadovavimas metodinei grupei, metodinei tarybai ar kitai metodinei veiklai;

8.6. sistemingas ir aktyvus (ne trumpesnis nei 3 mety) dalyvavimas ugdomojo proceso
organizavimo darbo grupése ir / ar vadovavimas joms;

8.7. mokomyjy, edukaciniy, pazintiniy iSvyky organizavimas, kai parengiamas veikly
apra8as ir pristatomas Savivaldybés metodinéje grupéje, metodinéje taryboje ar kitoje metodinéje
veikloje, mokiniy aktyvus dalyvavimas edukacinése ir pazintinése veiklose (ne pramoginiy);

8.8. mokytojas — mentorius (vadovavimas studento pedagoginei praktikai, pradéjusiam dirbti
kolegai);



8.9. pazanga skatinancio kolegialaus grjztamojo rysio palaikymas ir vykdymas: ne maziau
kaip 3 savo dalyko pamoky vedimas ir aptarimas su kolegomis ir ne maziau kaip 3 kolegy vedamy
pamoky stebéjimas ir aptarimas;

8.10. ne maziau kaip 3 mokytojo parengty paskaity, pranesimy (ugdymo klausimais)
seminaruose, mokymuose, konferencijose skaitymas, i§ kuriy 1 autorinis seminaras;

8.11. metodinés medziagos (ne maziau kaip 3) kairimas, rengimas ir sklaida Nacionalinés
Svietimo agentiros platformoje ir / ar kitose ugdymui skirtose svetainése;

8.12. mokytojo isleistos ir kolegy darbe naudojamos metodinés priemonés ir / ar parengtas
dalyko vadovélis;

8.13. respublikinio ir / ar tarptautinio dalykinio projekto inicijavimas ir vykdymas;

8.14. ne trumpesné nei 6 ménesiy profesiné stazuoté uzsienyje, dalijimasis patirtimi, idéjy
igyvendinimas Savivaldybés lygmeniu;

8.15. kita svarbi profesiné dalykiné veikla savivaldybés ir / ar respublikiniu, ir / ar
tarptautiniu lygmeniu.

111 SKYRIUS
KANDIDATU, TEIKIAMU SKATINTI IR APDOVANOTI,
ATRANKOS TVARKA

9. Kandidatus, teikiamus skatinti ir apdovanoti, turi teise sitlyti formaliojo ir neformaliojo
Svietimo mokykly vadovai, mokytojai, kiti pedagoginiai darbuotojai, mokiniai, tévai ir jiems
atstovaujanc¢ios organizacijos, Vietos bendruomené ir socialiniai partneriai.

10. Kandidattiros rastu teikiamos $vietimo jstaigos, kurioje mokytojas dirba, vadovui.

11. Svietimo jstaigos vadovas, susipazings su teikimu, pristato kandidatus §vietimo jstaigos
savivaldos institucijai — mokyklos tarybai ir, esant pritarimui, rengia nustatytos formos
rekomendacijg (pagal Apraso 1 priede pateiktg forma), kurig kasmet iki rugséjo 18 dienos pateikia
Elektrény savivaldybés administracijai. Kartu su rekomendacija bitina pateikti kandidato sutikimg
dél asmens duomeny tvarkymo (pagal Apraso 2 priede pateiktg forma).

12. Svietimo jstaigy pateiktoms kandidatiroms svarstyti Elektrény savivaldybés
administracijos direktorius sudaro Mokytojy skatinimo ir apdovanojimo atrankos komisijg (toliau —
Komisija).

13. Komisija savo darbe vadovaujasi Elektrény savivaldybés administracijos direktoriaus
jsakymu patvirtintu Komisijos darbo reglamentu ir Siuo Aprasu.

14. Komisija svarsto ir vertina tik tas pateiktas kandidataras, kurios atitinka Apraso 9 punkte
nurodytus Kriterijus.

15. Komisija atrenka teikiamus skatinti ir apdovanoti kandidatus ir priima sprendimg dél
siilymy pateikimo Elektrény savivaldybés administracijos direktoriui per 7 darbo dienas nuo
paskutinés rekomendacijos gavimo dienos.

16. Sprendimg dél mokytojy skatinimo ir apdovanojimo priima Elektrény savivaldybés
administracijos direktorius, atsizvelgdamas j Komisijos sitilyma.

17. Mokytojai skatinami ir apdovanojami kiekvieny mety Tarptautinés mokytojy dienos
proga, jteikiamos piniginés dovanos ir Savivaldybés mero padékos.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Visuomené informuojama apie Komisijos veikla, mokytojy skatinimag ir apdovanojima.

19. Uz ApraSo jgyvendinima ir kontrole atsakingas Elektrény savivaldybés administracijos
Svietimo, kultiiros ir sporto skyrius.

20. Apraso finansing kontrole vykdo Elektrény savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba,
Centralizuotas vidaus audito skyrius.



21. Aprasas gali buti kei¢iamas ar pripazjstamas netekusiu galios Elektrény savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu.




Elektrény savivaldybés mokytojy skatinimo ir
apdovanojimo apraso

1 priedas

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

REKOMENDACIJA SKATINTI IR APDOVANOTI MOKYTOJA

1. Vardas ir pavardé

2. Darbovieté, pareigos, kvalifikaciné kategorija

3. Elektroninio pasto adresas, telefono numeris

4. 4. Pedagoginio darbo stazas

5. Veikla, atitinkanti atrankos kriterijus:

Eil.
Nr.

Kriterijus

Informacija, patvirtinanti
kriterijaus atitikima, nuorodos (i
interneto svetaines ar socialinius

tinklus)

Mokiniy  pasiekimy rezultatai  (nacionalinio,
pagrindinio ugdymo mokiniy pasiekimy
patikrinimy, valstybiniy, mokykliniy brandos
egzaminy) yra tolygis ar auksStesni uz Salies vidurkj

Sistemingas (ne trumpesnis nei 3 mety) dalyvavimas
vykdant ir / ar vertinant mokiniy nacionalinio,
pagrindinio ugdymo mokiniy pasiekimy
patikrinimus, valstybinius brandos egzaminus)

Sistemingas (ne trumpesnis nei 3 mety) mokytojo
dalyvavimas Savivaldybés ir / ar respublikiniy
olimpiady, konkursy vertinimo komisijoje

Mokytojo (ne maziau kaip 3 ugdytiniai ir ne ilgiau
kaip per 3 metus) mokomyjy dalyky ugdytiniai yra
respublikiniy ir / ar tarptautiniy olimpiady, konkursy
priziniy viety nugalétojai

Aktyvus (ne trumpesnis nei 3 mety) dalyvavimas
mokyklos ir / ar Savivaldybés metodingje veikloje:
vadovavimas metodinei grupei, metodinei tarybai ar
Kitai metodinei veiklai

Sistemingas ir aktyvus (ne trumpesnis nei 3 mety)
dalyvavimas ugdomojo proceso organizavimo darbo
grupése ir / ar vadovavimas joms

Mokomyjy,  edukaciniy, pazintiniy  iSvyky
organizavimas, kai parengiamas veikly apraSas ir
pristatomas Savivaldybés metodinéje grupéje,
metodinéje taryboje ar kitoje metodinéje veikloje,




mokiniy aktyvus dalyvavimas edukacinése ir
pazintin¢se veiklose (ne pramoginiy)

Mokytojas — mentorius (vadovavimas studento
pedagoginei praktikai, pradéjusiam dirbti kolegai)

Pazanga skatinancio kolegialaus griztamojo rysio
palaikymas ir vykdymas: ne maziau kaip 3 savo
dalyko pamoky vedimas ir aptarimas su kolegomis ir
ne maziau kaip 3 kolegy vedamy pamoky stebéjimas
ir aptarimas

10.

Mokytojo (ne maziau kaip 3) parengty paskaity,
praneSimy (ugdymo klausimais) seminaruose,
mokymuose, konferencijose skaitymas, i§ kuriy 1
autorinis seminaras

11.

Metodinés medziagos (ne maziau kaip 3) kiirimas,
rengimas ir sklaida Nacionalinés §vietimo agentiiros
platformoje ir / ar kitose ugdymui skirtose svetainése

12.

Mokytojo iSleistos ir kolegy darbe naudojamos
metodinés priemonés ir / ar parengtas dalyko
vadovelis

13.

Respublikinio ir / ar tarptautinio dalykinio projekto
inicijavimas ir vykdymas

14.

Ne trumpesné nei 6 ménesiy profesiné stazuoté
uzsienyje, dalijimasis patirtimi, idéjy
lgyvendinimas savivaldybés lygmeniu

15.

Kita svarbi profesiné dalykiné veikla savivaldybés ir
/ ar respublikiniu ir / ar tarptautiniu lygmeniu

Svietimo jstaigos vadovas

(Vardas, pavardé, paraSas)

20 m. d.
SUDERINTA
Mokyklos tarybos pirmininkas

(Parasas)
(Vardas ir pavarde)

(Data)




Elektrény savivaldybés mokytojy skatinimo ir
apdovanojimo apraso
2 priedas

Mokytojuy skatinimo ir apdovanojimo atrankos komisijai

SUTIKIMAS
DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

(Data)
AS, ,
(vardas, pavarde, asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento numeris)
sutinku, kad duomeny valdytoja Elektrény savivaldybés administracijos Mokytojy skatinimo ir
apdovanojimo atrankos komisija (toliau — Komisija) tvarkyty mano asmens duomenis (paZymi
duomeny subjektas):

[0 vardg, pavarde, pareigas, darbovietg, darbo stazg, kai svarstoma mano galimybé bati
paskatintam, gauti apdovanojimg ir administruoti skyrimo procediirg;

O telefono numerj, elektroninio pasto adresg, Siunciant man praneSimus telefonu ir / ar
elektroniniu pastu, siekiant prireikus suteikti ir (ar) gauti papildomos informacijos;

[1 varda, pavardeg, pareigas, darboviete, vieSinant informacijg apie skatinimg ir dovanos
skyrima man.

Mano asmens duomenys bus tvarkomi ir saugomi laikantis Lietuvos vyriausiojo archyvaro
priimty teisés akty, reglamentuojanciy dokumenty valdyma, reikalavimy nuo mano sutikimo gavimo
momento.

Suprantu, kad turiu teise atsisakyti nuo tokio duomeny tvarkymo, tokiu atveju suprantu, kad
prarandu galimybe pretenduoti | Mokytojy skatinimo ir apdovanojimo atrankg.

Pazymi duomeny subjektas: [J sutinku O nesutinku

(Vardas ir pavardé) (Parasas)

Esu informuotas (-a), kad galiu bet kuriuo metu atSaukti duotg sutikima.

Taip pat esu informuotas (-a), kad vadovaujantis ES Bendrojo duomeny apsaugos

reglamento (toliau — BDAR) 15, 16, 17, 21 straipsniuose jtvirtintomis asmens duomeny subjekto
teisémis ir nustatyta tvarka turiu teisg: 1) zinoti (biiti informuotas) apie mano asmens duomeny
tvarkyma; 2) susipazinti su savo asmens duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi; 3) reikalauti sunaikinti
mano asmens duomenis arba sustabdyti mano asmens duomeny tvarkymo veiksmus, kai duomenys
tvarkomi nesilaikant BDAR ir kity asmens duomeny tvarkyma reglamentuojanciy teisés akty
nuostaty; 4) nesutikti, kad biity tvarkomi mano asmens duomenys.
Asmens duomenys — bet kuri informacija, susijusi su fiziniu asmeniu — Duomeny subjektu, kurio
tapatybé yra Zinoma arba gali biti tiesiogiai ar netiesiogiai nustatyta, visy pirma, naudojant tokius
identifikatorius kaip: vardas, pavardé, buvimo vietos duomenys, naudojant vieng i§ jy ar kelis to
fizinio asmens fizinés, fiziologinés, ekonominés, kultlirinés ar socialinés tapatybés poZymius.
Specialieji asmens duomenys susij¢ su asmens sveikata, etnine kilme ir kt.




